ДОГОВІР 
найму житлового приміщення
м. Могилів-Подільський                                                    "_____" _____________20_ р.
ВСП «Могилів-Подільський технолого-економічний фаховий коледж Вінницького національного аграрного університету» в особі директора, Казьмір Валентина Анатоліївна далі - Наймодавець), з однієї сторони, та громадянин____________________________________________________________________________________
з родиною далі (далі - Наймач), з іншої сторони, уклали цей договір про наступне:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ
1.1 Наймодавець надає, Наймач приймає в строкове платне користування житлове приміщення-кімнату
№_________загальною площею_______м.кв. для проживання за адресою: м. Могилів-Подільський, вул.
Київська, 40/1 (далі-Житлове приміщення) та майно, що знаходиться в Житловому приміщенні і зобов'язується провести оплату за проживання у гуртожитку у розмірі та порядку, передбаченим цим Договором.
1.2 Житлове приміщення передається Наймачеві для його проживання;
1.3 У Житловому приміщенні, що передасться у найм, протягом усього строку дії цього Договору проживатиме родина Наймача, а саме_______________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________
2. ПОРЯДОК ПЕРЕДАЧІ ЖИТЛОВОГО ПРИМІЩЕННЯ ДЛЯ ЗАСЕЛЕННЯ
2.1 Сторони домовились, що Житлове приміщення та майно, визначені пп. 1.1 цього Договору, передаються Наймодавцем та повинні бути прийняті Наймачем протягом 5 (п'яти) днів з моменту укладення цього Договору.
2.2 Житло передається Наймодавцем і приймається Наймачем, що оформляється актом здачі-прийому.
2.3 Житлове приміщення та майно вважаються фактично переданим у найм з моменту підписання акту здачі-прийому.
3. ПЛАТА ЗА КОРИСТУВАННЯ ЖИТЛОВИМ ПРИМІЩЕННЯМ ТА ПОРЯДОК РОЗРАХУНКІВ
3.1 Плата за житлове приміщення та комунальні послуги сплачується Наймачем готівкою щомісячно через касу банку на поточний рахунок Наймодавця не пізніше 30 (31) числа поточного місяця
3.2 Наймодавець повідомляє Наймача про нараховану місячну плату за найм Житлового приміщення не пізніше 26 числа кожного місяця
3.3 Плата за житло та комунальні послуги за рік встановлюється у розмірі вартості встановленої на підставі затверджених планових розрахунків (тарифів).
3.4 Розмір оплати може змінюватися, у випадках змін чинного законодавства та в зв'язку зі зміною цін і тарифів за комунальні послуги та експлуатаційних витрат
4. СТРОК ДІЇ ДОГОВОРУ
4.1 Цей договір вважається укладеним з моменту передачі Житлового приміщення Наймачу та діє по 25 травня 20_ р
5. ПРАВА І ОБОВ’ЯЗКИ СТОРІН
5.1 Наймач має право:
5.1.1 безперешкодно у визначений цим Договором термін зайняти Житлове приміщення;
5.1.2 використовувати Житлове приміщення за його цільовим призначенням;
5.1.3 вселяти в Житлове приміщення інших осіб, крім тих, що вказані у цьому Договорі, тільки за письмовою згодою Наймодавця;
5.1.4 у будь-який час відмовитися від Договору, письмово попередивши Наймодавця за один місяць;
5.2 Наймач зобов'язаний:
5.2.1 використовувати Житлове приміщення, виключно за його цільовим призначенням відповідно до пп. 1.2 та
1.3 цього Договору;
5.2.2 своєчасно сплачувати за проживання, комунальні послуги та компенсувати витрати на ремонт даху та місць загального користування, якими він користується;
5.2.3 підтримувати чистоту і порядок у своїх кімнатах та місцях загального користування, брати участь у всіх видах робіт, пов'язаних із самообслуговуванням;
5.2.4 дбайливо ставитись до майна гуртожитку, економне витрачати тепло, електроенергію, газ і воду;
5.2.5 здійснювати поточний ремонт Житлового приміщення на менше одного разу на рік за власний рахунок
5.2.6 не здійснювати перевлаштування та реконструкцію Житлового приміщення;
5.2.7 відшкодовувати заподіяні матеріальні збитки відповідно до законодавства;
5.2.8 безперешкодно допускати представників Наймодавця до Житлового приміщення з метою перевірки його стану;
5.2.9 дотримуватися правил техніки безпеки та пожежної безпеки;
5.2.10 після закінчення навчання або при достроковому позбавленні права на проживання в гуртожитку здати майно гуртожитку, що перебувало в його користуванні, і кімнату в належному стані та виселитися з гуртожитку протягом 5(п'яти) днів.
5.3 Наймачеві забороняється:
5.3.1  переселятися з однієї кімнати в іншу без погодження із завідувачем гуртожитку;
5.3.2 проводити масові заходи в гуртожитку без письмового дозволу завідувача гуртожитку;
5.3.3 залишати сторонніх осіб після 23-00 без письмового дозволу завідувача гуртожитку;
5.3.4 вживати та зберігати спиртні напої, наркотичні або токсичні речовини, палити, перебувати в гуртожитку в стані алкогольного, токсичного або наркотичного сп'яніння;
5.3.5 створювати шум, а також вмикати телевізійну, комп'ютерну та аудіоапаратуру на гучність, що перевищує звукоізоляційність кімнати;
5.3.6 тримати в гуртожитку тварин, без дозволу завідувача гуртожитку.
5.4 Наймодавець має право:
5.4.1  в присутності Наймача 1 (один) раз на квартал здійснювати перевірку порядку використання та стану Житлового приміщення і майна, що здається у найм;
5.4.2 розірвати цей Договір в судовому порядку у разі: невнесення Наймачем плати за найм Житлового приміщення за шість місяців, руйнування або псування Житлового приміщення, або в необхдності використання Житлового приміщення для проживання студентів, або працівників наймодавця, письмово попередивши про розірвання цього Договору Наймача за два місяці;
5.4.3 під час аварійних ситуацій проникати у Житлове приміщення у разі відсутності Наймача або членів його родини
5.5 Наймодавець зобов'язаний:
5.5.1  забезпечувати надання комунальних послуг
5.5.2 передати Житлове приміщення Наймача в придатному для проживання стані.
6. ПОРЯДОК ПОВЕРНЕННЯ ЖИТЛОВОГО ПРИМІЩЕННЯ
6.1 Після закінчення строку Договору Наймач зобов’язаний передати Наймодавцю Житлове приміщення та майно, що було передане Наймодавцем у найм відповідно до умов цього Договору протягом 5 (п'яти) днів з моменту закінчення строку Договору.
6.2 Повернення Житлового приміщення оформлюється відповідним актом здачі-прийому, акт здачі-прийому не оформлюється у разі укладення Договору найму між Наймодавцем та Наймачем на новий строк.
6.3 Наймач зобов’язаний передати Житлове приміщення та майно Наймодавцю у такому стані, в якому воно було передано в найм з урахуванням нормального зносу.
6.4. Житло та майно вважаються фактично переданими з моменту підписання акта здачі-прийому.
6.5. Всі невіддільні поліпшення, зроблені Наймачем, переходять у власність Наймодавця без відшкодування здійсненних витрат Наймачу.
7. РОЗІРВАННЯ ДОГОВОРУ
7.1 Розірвання договору здійснюється: за згодою сторін; за рішенням суду; у разі невиконання умов договору, що передбачені п.п. 5.2,5.3; при відрахуванні з навчального закладу (також при його закінченні); у разі закінчення терміну дії договору; за крадіжку (в тому числі дрібну) особистого майна в гуртожитку, за одноразове грубе порушення правил внутрішнього розпорядку в гуртожитку у відповідності до чинного законодавства України Наймач може бути виселений з гуртожитку.
8. ІНШІ УМОВИ
8.1 Цей договір укладено у 2-х дійсних примірниках - по одному для кожної сторони.
8.2 Усі виправлення в тексті в цьому договору мають юридичну силу тільки при взаємному їх засвідченні представниками сторін у кожному окремому випадку.
8.3 У випадках, не передбачених цим договором, сторони керуються чинним цивільним і житловим законодавством.
8.4 У випадку коли Наймач бажає встановити у Житловому приміщені додаткове електричне обладнання і пристрої електроспоживання, які не передбачені проектно-розрахунковим нормам, він зобов’язаний отримати письмовий дозвіл директора коледжу та завідуючого гуртожитком.
8.5Усі спори, пов'язані із цим Договором, що виникають в процесі виконання умов цього Договору, вирішуються шляхом переговорів між представниками Сторін. Якщо сторони не досягай домовленості, спір вирішується в судовому порядку.
9.РЕКВІЗИТИ СТОРІН
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10. ПІДПИСИ СТОРШ
Наймодавець                                                                                                        Наймач
Директор___________Валентина  КАЗЬМІР                                             _________________________________

                                                                                                                    (підпис, прізвище, ініціали)

М.П. 
