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1. Чи задовольняють Вас умови проживання в студентському 

гуртожитку? 

За результатами анкетування щодо задоволеності умовами проживання 

в студентському гуртожитку встановлено, що переважна більшість опитаних 

студентів (близько 95%) задоволені умовами проживання. Лише незначна 

частина респондентів (приблизно 5%) висловила незадоволення, тоді як 

байдужих відповідей не зафіксовано. Отримані результати свідчать про 

належний рівень організації побутових умов у гуртожитку та загалом 

позитивну оцінку його роботи студентами. 

2. Чи задовольняє Вас санітарний стан в студентському гуртожитку?   

Результати анкетування показали, що переважна більшість студентів 

(близько 90%) задоволені санітарним станом студентського гуртожитку. 

Разом з тим близько 10% опитаних висловили незадоволення. Це свідчить 

про загалом належний рівень забезпечення санітарно-гігієнічних умов 

проживання, проте потребує подальшого вдосконалення окремих аспектів 

підтримання чистоти та благоустрою приміщень гуртожитку. 

3. Чи задовольняє Вас пропускний режим до студентського гуртожитку? 

За результатами анкетування встановлено, що близько 95% студентів 

задоволені пропускним режимом у студентському гуртожитку. Лише близько 

5% респондентів висловили незадоволення. Отримані результати свідчать 

про високий рівень довіри мешканців до організації контролю доступу та 

належне забезпечення безпеки в гуртожитку. 

4. Чи задовольняє робота завідувача гуртожитку? 

Переважна більшість студентів позитивно оцінює роботу завідувача 

гуртожитку. Це свідчить про належний рівень організації роботи, 

відповідальне виконання посадових обов'язків та ефективну взаємодію з 

мешканцями. Незначна кількість негативних відповідей може вказувати на 

окремі зауваження або побажання студентів щодо вирішення певних 

побутових чи організаційних питань. Відсутність альтернативних відповідей 

свідчить про сформовану думку студентів щодо діяльності керівництва 

гуртожитку. 

 

 



5. Чи задовольняє Вас робота вихователя гуртожитку?   

Переважна більшість мешканців гуртожитку позитивно оцінює роботу 

вихователя. Це свідчить про належний рівень виховної роботи, ефективну 

комунікацію зі студентами та підтримання сприятливого морально-

психологічного клімату в гуртожитку. Невелика частка негативних 

відповідей може бути пов'язана з окремими індивідуальними зауваженнями 

щодо організації виховних заходів або взаємодії зі студентами. Відсутність 

варіанта «Інше» підтверджує чітку позицію респондентів та загалом 

позитивне сприйняття діяльності вихователя. 

6.1 Взаємовідносинами з іншими студентами, які проживають в 

гуртожитку 

Результати анкетування показали, що близько 95% студентів 

задоволені взаємовідносинами з іншими мешканцями гуртожитку. Лише 

близько 5% опитаних висловили незадоволення. Отримані дані свідчать про 

сприятливий соціально-психологічний клімат у студентському колективі та 

належний рівень міжособистісної взаємодії серед мешканців гуртожитку. 

 

6.2. Взаємовідносинами зі студентами з однієї кімнаті 

Результати опитування свідчать про надзвичайно сприятливий 

соціально-психологічний клімат у гуртожитку ВСП «Могилів-Подільський 

технолого-економічний фаховий коледж ВНАУ», де абсолютна більшість 

студентів повністю задоволена взаємовідносинами зі своїми сусідами по 

кімнаті Повна відсутність негативних відповідей вказує на високий рівень 

взаєморозуміння, успішну адаптацію молоді до умов спільного проживання, 

а також на ефективну й професійну роботу адміністрації та виховного 

сектору коледжу у питаннях формування кімнат і запобігання 

міжособистісним конфліктам. 

7.1. У студентському гуртожитку створені всі умови для проживання, 

що сприяють збереженню Вашого здоров’я?   

Аналіз відповідей студентів свідчить про високу оцінку побутових 

умов у гуртожитку, оскільки абсолютна більшість опитаних підтверджує 

наявність усіх необхідних умов для якісного проживання та збереження 

їхнього здоров’я. Попри загальний позитивний тренд, наявність невеликої 

частки заперечних відповідей вказує на потребу в точковому моніторингу 

(наприклад, перевірка температурного режиму, освітлення чи роботи 

медпункту), щоб повністю усунути чинники, які викликають дискомфорт у 

окремих мешканців. 



7.2. Ваші батьки мають можливість без перешкод здійснювати 

відвідування гуртожитку, перевіряти умови проживання та виховання своєї 

дитини?   

Результати анкетування демонструють високий рівень відкритості та 

прозорості в роботі студентського гуртожитку, оскільки переважна більшість 

студентів підтверджує можливість батьків безперешкодно відвідувати заклад 

та контролювати умови проживання й виховання. Наявність незначного 

відсотка заперечних відповідей може бути пов'язана з об'єктивними 

безпековими обмеженнями, проте загалом адміністрація успішно забезпечує 

важливий взаємозв'язок між коледжем, студентами та їхніми родинами. 

8. Чи працює студентське самоврядування в гуртожитку? 

Дані анкетування засвідчують високу активність та видимість 

студентського самоврядування в гуртожитку, оскільки переважна більшість 

мешканців чітко підтверджує його реальну роботу. Стовідсоткова відсутність 

заперечних відповідей доводить, що діяльність студентської ради є 

ефективною та помітною для загалу, хоча наявність невеликої групи 

студентів із позицією «мені байдуже» вказує на доцільність залучення 

ширшого кола мешканців до культурно-масових чи побутових ініціатив. 

9. Чи проводяться вихователем гуртожитку заходи з питань виховання? 

Результати анкетування підтверджують високу залученість 

педагогічного персоналу до життя студентів, оскільки абсолютна більшість 

мешканців помічає та позитивно оцінює виховні заходи, що проводяться 

вихователем гуртожитку. Поодинокі заперечні відповіді можуть бути 

пов'язані з пасивністю окремих студентів або їхньою зайнятістю під час 

проведення таких заходів, проте загалом виховна робота у структурі 

гуртожитку має системний та ефективний характер. 

10. Чи були Ви присутні на таких заходах?   

Отримані дані демонструють високий рівень безпосередньої 

залученості мешканців до культурно-виховного життя гуртожитку, оскільки 

абсолютна більшість опитаних студентів підтверджує свою особисту 

присутність на заходах, що проводяться вихователем. Така висока 

відвідуваність свідчить про актуальність та цікавість обраної тематики 

зустрічей для студентської молоді, а мінімальний відсоток тих, хто не 

відвідував заходи, вказує на відсутність масового ігнорування виховної 

роботи та успішну організацію дозвілля в закладі. 

 



11. Які заходи, що проводились в студентському гуртожитку, є для Вас 

найбільш ефективними для розв’язання проблем виховання? 

Результати опитування чітко демонструють, що колективні формати 

взаємодії, зокрема лекції та бесіди, сприймаються студентами як найбільш 

дієвий інструмент вирішення виховних питань у середовищі гуртожитку. 

Традиційні методи безпосереднього спілкування мають колосальний 

пріоритет над індивідуальними консультаціями чи дистанційним 

інформуванням, що варто враховувати педагогічному колективу коледжу для 

оптимізації виховної стратегії та планування подальших масових заходів. 

12. Чи звертались Ви з будь-яких питань до завідувача гуртожитком?   

Високий відсоток ствердних відповідей відображає активну 

комунікацію між мешканцями та керівництвом, оскільки абсолютна 

більшість студентів підтверджує свій досвід безпосереднього звернення до 

завідувача гуртожитком. Це свідчить про відкритість і доступність 

адміністрації для розв'язання повсякденних проблем студентів, а також про 

високу довіру молоді до керівника закладу, який виступає головним 

контактною особою у вирішенні побутових та організаційних питань. 

13. Чи завжди завідувач гуртожитком допоможе Вам у вирішенні 

проблем, які виникли під час проживання у гуртожитку? 

Отримані результати підтверджують високу ефективність та 

оперативність керівництва у вирішенні поточних питань, оскільки переважна 

більшість студентів впевнена у постійній підтримці з боку завідувача 

гуртожитком у разі виникнення будь-яких проблем під час проживання. 

Такий показник демонструє не просто доступність адміністрації для діалогу, 

а її реальну поміч та авторитет серед студентів, що є ключовим фактором для 

створення безпечного та комфортного середовища в закладі освіти. 

14. Чи звертались Ви з будь-яких питань до вихователя гуртожитку?    

Результати опитування фіксують максимальний рівень взаємодії між 

студентською молоддю та педагогічним персоналом, оскільки абсолютно всі 

опитані мешканці підтверджують свій досвід звернення до вихователя 

гуртожитку. Стовідсотковий показник свідчить про те, що вихователь є 

ключовою, авторитетною та максимально доступною фігурою для студентів, 

а комунікація в гуртожитку побудована на засадах відкритості, довіри та 

оперативного реагування на будь-які запити вихованців. 

 

 



15. Чи завжди вихователь гуртожитку допоможе Вам у вирішенні 

проблем, які виникли під час проживання у гуртожитку?   

Результати фінального запитання демонструють абсолютну довіру 

студентів до вихователя гуртожитку та стовідсоткову впевненість у його 

підтримці. Повний консенсус серед респондентів підтверджує, що 

педагогічний супровід у гуртожитку працює бездоганно, забезпечуючи 

кожному мешканцю своєчасну допомогу та відчуття безпеки й захищеності у 

вирішенні будь-яких життєвих чи побутових проблем. 

16. Ваші пропозиції щодо організації дозвілля в студентському 

гуртожитку?   

Результати опитування демонструють високий запит студентів на 

урізноманітнення дозвілля, причому більшість мешканців прагне бачити 

широкий спектр різнопланових заходів у стінах гуртожитку. Організація 

регулярних кінопереглядів також має значний потенціал для згуртування 

молоді, тоді як створення профільних клубів за інтересами цікавить меншу 

аудиторію. Ці дані дають чіткий орієнтир для студентського самоврядування 

та вихователів щодо планування культурно-масової роботи на майбутнє. 

17. Назвіть найголовніші, на вашу думку, проблеми молоді 

Результати фінального блоку опитування показують, що сучасні 

студенти чітко усвідомлюють ментальні та освітні виклики як ключові 

проблеми свого покоління, висуваючи на перший план психологічний тиск з 

боку оточення та кризу навчальної мотивації. Порівняно низький відсоток 

занепокоєння щодо шкідливих звичок чи правопорушень свідчить про 

зміщення фокуса уваги молоді з чисто асоціальних проявів на глибші 

внутрішні проблеми - емоційний стан, ціннісні орієнтири та пошук життєвих 

стимулів, що ставить нові завдання перед практичним психологом  та 

викладачами коледжу. 

18. Як Ви вважаєте, хто сьогодні має більший вплив на формування 

особистісних якостей молоді? 

Результати фінального запитання демонструють практично 

рівноцінний розподіл думок студентів щодо ключових факторів соціалізації, 

де оточення однолітків та родина йдуть нарівні, випереджаючи освітнє 

середовище лише на кілька відсотків. Такий баланс сил підкреслює, що для 

формування особистості сучасного студента критично важливою є синергія 

трьох інститутів: мікроклімату в сім'ї, здорового середовища серед друзів у 

гуртожитку та авторитету викладачів коледжу, які разом здатні забезпечити 

всебічний розвиток молоді. 

 



19. Ваші пропозиції щодо поліпшення умов проживання у гуртожитку? 

Аналіз відкритих відповідей студентів фіксує високий рівень 

лояльності до закладу: переважна більшість респондентів не має жодних 

скарг чи зауважень і повністю задоволена поточним станом побуту в 

гуртожитку. Водночас наявність запиту на покращення інтернет-мережі  є  

матеріально-технічною рекомендацією від мешканців. 

Результати комплексного анкетування свідчать про зразковий рівень 

організації життєдіяльності гуртожитку ВСП «Могилів-Подільського 

технолого-економічного фахового коледжу ВНАУ». Заклад функціонує як 

безпечний, прозорий та психологічно комфортний простір, де побудовано 

бездоганну (на рівні 95–100%) систему довіри та взаємодопомоги між 

студентами, вихователями та адміністрацією. Усі виявлені зони розвитку 

мають виключно рекомендаційний характер: точкове покращення 

санітарного контролю окремих приміщень (де є 10% зауважень), розширення 

мережі Wi-Fi для навчання, а також посилення психологічного супроводу для 

підтримки мотивації та ментального здоров'я студентів. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Чи задовольняють Вас умови проживання в 
студентському гуртожитку?  

так ні мені байдуже 



5. Чи задовольняє Вас робота вихователя 
гуртожитку?   

так ні інше 

 6.1. Взаємовідносинами з іншими студентами, 
які проживають в гуртожитку: 

так ні інше 

4. Чи задовольняє робота завідувача гуртожитку? 

так ні інше 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 7.1. У студентському гуртожитку створені всі 
умови для проживання, що сприяють збереженню 

Вашого здоров’я?   

так ні інше 

6.2. Взаємовідносинами зі студентами з однієї 
кімнаті   

так ні інше 

7.2. Ваші батьки мають можливість без перешкод 
здійснювати відвідування гуртожитку, перевіряти 

умови проживання та виховання своєї дитини?   

так ні інше 

8. Чи працює студентське самоврядування в 
гуртожитку? 

так ні мені байдуже 

 

 

  

 

  



 9. Чи проводяться вихователем гуртожитку заходи 
з питань виховання? 

так ні інше 

10. Чи були Ви присутні на таких заходах?   

так ні  інше 

11. Які заходи, що проводились в студентському гуртожитку, 
є для Вас найбільш ефективними для розв’язання проблем 

виховання? 

лекції, бесіди 

індивідуальні консультації 

тематичні бесіди разом з батьками 

інформація про особливості розвитку дитини на даному віковому етапі 

повідомлення (телефоні дзвінки, Інтернет-листи, листи) 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 



14. Чи звертались Ви з будь-яких питань до вихователя 
гуртожитку?    

так ні інше 

15. Чи завжди вихователь гуртожитку допоможе Вам у 
вирішенні проблем, які виникли під час проживання у 

гуртожитку?   

так ні інше 

 

 

 

 

 

 

  

12. Чи звертались Ви з будь-яких питань до завідувача 
гуртожитком?   

так ні інше 

13. Чи завжди завідувач гуртожитком допоможе Вам у 
вирішенні проблем, які виникли під час проживання у 

гуртожитку? 

так  ні інше 



17. Назвіть найголовніші, на вашу думку, проблеми молоді 

відсутність мотивації на отримання освіти 

правопорушення 

нехтування суспільними цінностями (чесність, людяність, правдивість тощо) 

вплив однолітків на психологічний стан 

проведення вільного часу 

вживання алкоголю, куріння 

інше 

18. Як Ви вважаєте, хто сьогодні має більший вплив на формування 
особистісних якостей молоді? 

батьки, родинне коло; педагогічний колектив навчального закладу; друзі, однолітки, компанія; інше 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

16. Ваші пропозиції щодо організації дозвілля 

в студентському гуртожитку?   

перегляд фільмів клуби за інтересами різні заходи інше 



19. Ваші пропозиції щодо поліпшення умов проживання у гуртожитку? 

Не маю пропозицій 

Мене у подобається  

Мене все завідновляє  

мене задовольняють умови проживання у гуртожитку він топчик ❤️ 

Мені все подобається️ 

Я всім задоволена  

Мене все влаштовує  

Я задовільна умовами 

Все влаштовує ! 

я задоволена❤️1 

Ніяких, все подобається) 

Провести всім WI-FI 

 

 


